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⊆↌⊤利ᓄ᫝ᱽ᫆㗎份ᰶ䭽公司

2021
SUSTAINABILITY REPORT
可持续发展报告

Вᰡສ⮱৮䉕䉎⡛⹫ч



⊆↌⊤利ᓄ᫝ᱽ᫆㗎份ᰶ䭽公司努力保䃮្告信ᖜ⮱ⱌ჋ᕔ、准⶛ᕔ、჏㻯ᕔ、Ⴙ᪡ᕔ喑力争全䲏介㏺公司Ꭱ

Ꮣᆒ䉐⤳ᔢ、㵹动、㐖᩵以及ᩦ䔈ᣗ᫪。᜾们ጹ᱈䕇䓴发ጰ្告ぶ᫦ᐼ加ᑧ与利⯷Ⱕ关᫦⮱⇌䕇喑促䔈合作喠增䔈

利⯷䃑同、ᗲᙌ䃑同、价值䃑同喑凝㖇可ᠮ㐚发ᆂ合力。

᱙公司㦐事会及全体㦐事保䃮,᱙្告内ღ不ႅ在任何㮇假䃝䒪、䄜ᄩᕔ䭵䔝ᝃ䛺大䖄␼喑Ꭳᄦ其内ღ⮱ⱌ჋

ᕔ、准⶛ᕔ和Ⴙ᪡ᕔឬ៲个别及䔋ፓ䉐任。

为便于㶕䓫喑᱙្告中“⊤利ᓄ㗎份”、“⊤利ᓄ”、“公司”ᝃ“᜾们”ぶ均ᠴ⊆↌⊤利ᓄ᫝ᱽ᫆㗎份ᰶ䭽

公司。

᱙្告ᬣ䬡㠰围从2021Ꭱ1ᰵ1ᬒ㜠2021Ꭱ12ᰵ31ᬒ。为᣽倅្告Ⴙ᪡ᕔ喑䘕分᪝ᢛ可㘪䊲出上䔝㠰围。្告

⮱㏱㏴㠰围⋢Ⰳ⊆↌⊤利ᓄ᫝ᱽ᫆㗎份ᰶ䭽公司及其下ᆋᣔ㗎ၽ公司⮱᝭ᰶ㏼㥒㵹为喑Ꭳ与公司Ꭱ្᝭៘䱟⮱㠰围

基᱙保ᠮ一㜡。

一、报告范围

᱙្告᝭使⩕⮱᪝ᢛ和ᵵ例喑均Გ㜗公司⮱ₐᐼ᪴件、㐌䃎្告ᝃ公ᐭ᪴件喑力Ⅿこ合业⩹䕇㵹⮱信ᖜ៘䱟Ⱕ

关ᴴ准喑同ᬣ⿸䋠㵹业㗹ᮜ喑⾮出企业➦㞟。ຯᬍ➦别䄡ᬻ喑᱙្告᝭使⩕⮱䉔ጮ单位均为人ℾጮ。

二、报告数据说明

全⤰្告倡䃛㏱㏴《可ᠮ㐚发ᆂ្告ᴴ准》喍GRI Standards喎

《⣜境、⹫会及ノ⇨្告ᠴᑂ喍2020喎》

国䭲ᴴ准化㏱㏴《ISO26000喟⹫会䉐任ᠴ南喍2010喎》

㖁合国“全⤰๾㏓”十䶦原则

㖁合国可ᠮ㐚发ᆂⰛᴴ2030喍SDGs喎

中国⹫⻾䮏《中国企业⹫会䉐任្告㑃写ᠴ南》喍SASS-CSR4.0喎

三、报告参考标准

្告内ღ㠰围⮱䔶᠖䖢ᓗGRI⮱჋䉕ᕔ、利⯷Ⱕ关᫦参与、可ᠮ㐚发ᆂ㗹ᮜ及Ⴙ᪡ᕔ原则喑Ꭳ㐀合企业჋䭲ᗲ

况喑䕇䓴㵹业ᄦᴴⵁ⾣、企业发ᆂᝅ⪒分Ჽ、关䩛䉐任䃛䷅䃳别和利⯷Ⱕ关᫦⇌䕇喑⶛Ⴧ្告⮱具体内ღ。

四、报告内容
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㗎͉๔чч䃛ᗲۢ

្告᱌内喑公司共召ᐭ了4⁎㗎东大会喑会䃛决䃛ᗲ况ᠶ⚔ᰶ关㻱Ⴧ在ጕ⒛䉱䃜㑾上予以公ᐭ៘䱟。公司㦐事会

严ᵩប㵹了㗎东大会⮱各䶦决䃛和ᢵᱰ喑充分发ᡒ㦐事会㕹㘪作⩕喑្告᱌内㗎东大会决䃛各事䶦均⩞㦐事会㏱㏴

჋᫪Ⴙ᜽。㗎东大会჎䃛䕇䓴⮱䃛ᵵ具体ᗲ况ຯ下喟

会议届次 召开日期 审议通过的议案

2020ᎡᏓ㗎东大会 2021Ꭱ4ᰵ21ᬒ

1、《公司2020ᎡᏓ㦐事会ጒ作្告》
2、《公司2020ᎡᏓ⯾事会ጒ作្告》
3、《公司2020 ᎡᏓ䉏务决ツ្告》
4、《公司2020 ᎡᎡᏓ្告全᪴及ᦅ㺮》
5、《公司2020ᎡᏓ利⋓分䙺⮱䶱ᵵ》
6、《关于㐚㖅天健会䃎ጵ事务᝭喍➦₷ᮛ䕇合伙喎为公司2021ᎡᏓ჎䃎ᱧᲱ
       ⮱䃛ᵵ》



可ᠮ㐚发ᆂ្告2021

13 14

类别

⣜境

议题

㞯㘪减ᢿ、⣜境保៑、Ꮜᐰ➖ノ⤳、Ꮑᄦ⅁候变化、䉱⎽使⩕

⹫会 ⣜保产品、㵹业䔈ₒ、健Ꮴ与Ⴖ全、㫗䚙⺼利、჏ᝤ᰺务、供Ꮑ䨫ノ⤳、⹫区公⯷、依∂合㻱

᜾们与利⯷Ⱕ关᫦保ᠮჳ切⇌䕇喑䕇䓴各⻺ᰶ᩵⮱᫦ᐼ喍ຯ䗛件、䲏䄵、⩢䄊、会䃛、䬛卷䄰ᴒ、培䃚、召ᐭ

利⯷Ⱕ关᫦会䃛喎喑与公司⮱利⯷Ⱕ关᫦保ᠮჳ切㖁㈨喑及ᬣ㣤ᖶ各᫦᱌ᒲ和ᐧ䃛喑倅Ꮣ关∕外䘕⣜境及ጯ场变化

ᄦ公司⮱ᒞ响喑关∕྿体刊䒪⮱Ⱕ关្䖀喑保䃮公司与Ⱕ关᫦⮱⇌䕇䶧⩲和公司㏼㥒、䉕䛼、⣜境、健ᏤႶ全ₐ፥

䓽㵹喑䖬免发⩌ᢌრ利⯷Ⱕ关᫦ᱰ⯷⮱ᗲᒏ。

᫦⇌䕇ڠⰥ⯷ݖ 03
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ᵵҸ2喟ጯ༁፥༁㢲͡ڙथ䄰ⵁϧ᝺⻾݈ጒ҉

11ᰵ18ᬒ下午喑ጯ༁፥༁、㏱㏴䘕䪬吕ᔍ下在侙ᶒ㶄䖀党༁书䃝」ຯᑧ⮱䮗同下Გ᜾司䄰ⵁ人᝺⻾创ጒ作喑公

司㦐事䪬倅利ℾ、副ᕨ㏼⤳↵⢶华、ⵁ⾣䮏副䮏䪬ᱞ᪴⺒ᣒᒲ了吕䘕䪬一㵹喑先后参㻯䊝䃬了公司ᆂ厅、ⵁ⾣䮏喑Ꭳ

ᅞ企业⻾ឭ创᫝、ᑂ᝺⩕᝺ጒ作䔈㵹了Ꮤ䄵交≮。

公司㦐事䪬向吕䘕䪬ᕨ体介㏺了⊤利ᓄ䓾几Ꭱ在⻾ឭ创᫝ែ入、⻾创Ꭰ台ᐧ䃫、人᝺ᑂ䔈ぶ᫦䲏⮱ጒ作。在Ꮤ

䄵会上喑↵ᕨ្告了⊤利ᓄ䓾几Ꭱᑂ᝺ᗲ况和公司十四五㻱划ᄦ人᝺䰭Ⅿ和ᑂ᝺䃎划喑ᱞ䮏䪬䄓㏳䃟㼐了⊤利ᓄⵁ

⾣䮏⮱䓽㵹ᗲ况、与䮏ᵎ⻾ⵁ合作ᗲ况及后᱌⮱ⵁ⾣᫦向。

吕䘕䪬充分㗜Ⴧ了⊤利ᓄ在⻾创人᝺ጒ作中᝭作⮱努力与取ᓄ⮱᜽㐖喑᱌᱈⊤利ᓄ᜽为⊤Ⴎጯ人᝺⻾创⮱典㠰

企业喑Ꭳᑧ䄰喑⊤利ᓄ㺮ᑧ化与倅ᵎ、ⵁ⾣䮏᝭⮱合作喠ᐧ⿸企业博士后ጒ作〆喠加ᑧ优⻭人᝺ᑂ䔈和优䉕䶦Ⱋ⩠

្喑ᣕ䔈企业倅䉕䛼发ᆂ。

第三章  道法自然 天人合一

公司໸㏵⻶ឬ㞯㘪䭺㕄喑减↎增᩵喑↎ᴀ䶱䭟和ᠮ㐚ᩦ䔈

⮱Ⴤᬕ喑严ᵩ䖢Ⴕ国内外䔯⩕⮱∂ᒸ∂㻱喑䊝⩌ᔮ优先、㐬㞟

发ᆂ之䌜喑䉜ᒨ㥪჋低ⷠ减ᢿᩬゃ。2021ᎡᏓ喑᜾们⼜Ხጰᅭ

჋᫪㐬㞟发ᆂ㵹动䃎划喑不᫚ᑧ化⣜境保៑全䓴⼸ノ⤳喑ᠮ㐚

发ᆂ⌲∮⩌产喑在㘪⎽㞯㏓、᣽倅䉱⎽利⩕⢴、䓫ᴴᢿᩫ以及

Ꮑᄦ⅁候变化ぶ᫦䲏全᫦位多㐡Ꮣ䌢㵹企业⣜保䉐任喑助力⹫

会㐬㞟发ᆂ。2021ᎡᏓ喑᱗发⩌ᄦ公司ᰶ䛺大ᒞ响⮱⣜境Ⱕ关

∂ᒸ及㻱例⮱䔊㻱事件。

⊤利ᓄ㷘㏠入⊆↌Ⱞ企业⣜境信⩕䃱价㈨㐌喑㜗2020Ꭱ⣜境信⩕䃱价体㈨჋᫪以Გ喑公司䪬᱌ᆋ于㐬㞟优⻭㏔

喍Aぶ㏔喎。

安全

环保

管理

1、ᰶ᩵Ꮑᄦ国内᪐发⫘ᗲ喑各䘕䬕䕇力合作喑严ᵩប㵹䭟ᣔᣗ᫪喑保䯉了公司和员ጒ⮱Ⴖ全。

2、㏱㏴各事业䘕二㏔䘕䬕䉌䉐人52人参加Ⴖノ员培䃚喑䕇䓴㔰ᵥ取䃮。

3、Ⴙ᜽各事业䘕8台天⛰⅁䨲▶低⅛ᩦ䕍。

4、一㝙ጒ业固Ꮜ和危䮖Ꮜ➖㻱㠰化ノ⤳创ᐧ喑化㏑、ፅၽጰ厂区倅分䕇䓴ጯ⩌ᔮ⣜境ᅭ⮱䃱Ⴧ㔰ᵥ。

5、⼜Ხ㥪჋㖇䚜62䶦䮽ᗐ䬛䷅᪡ᩦ喑䶧利䕇䓴嘉兴危化专უ㏱侹ᩣ。
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类别   
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᜾们᜽⿸了单位⩢㕄下䭺䶦Ⱋ喑Ꭳ㏱ᐧ了䶦Ⱋᄼ㏱䉌䉐㖇合主㷲㒛、㖇䚜切❴䓀䔮㈨㐌、㖇䚜切❴⊤包╹㷲㈨㐌、㐆

Ⅱ〆、↎Ⅱ〆、☚྿〆、⾧压〆7个ᩦ善区域。㜠2021Ꭱ12ᰵ喑单位⩢㕄下䭺䶦Ⱋ᱌᱘喑ᅃᆞ㖇䚜切❴单位⩢㕄下䭺

17.1%喑䶱᱌㞯㏓⩢䉦120万元喑჋䭲㞯㏓⩢䉦241.3万元。᜾们ិ䔆些ᩦ善ᒏ᜽ᴴ准化⌲单喑ᰡ᫝了䘕分ጒ㞧⮱ᣔ制ᠴ

ᴴ和作业ᠴᄩ书喑同ᬣិ䔆些㏼侹作为ᴴ准化作业培䃚⮱依ᢛ喑ᄦ䶦Ⱋ䔈㵹了⼨交。

ᵵҸ2喟䨲▶ѻ⅛ᩦ䕍

ᵦᢛ《⊆↌Ⱞក䊏㨊天保卫ᝅ三Ꭱ㵹动䃎划》喍⊆ᩬ发〔2018〕35号喎、《嘉兴ጯក䊏㨊天保卫ᝅ三Ꭱ㵹动䃎划》

喍㒻丽嘉兴发〔2019〕1号喎和《⊤Ⴎጯក䊏㨊天保卫ᝅ三Ꭱ㵹动䃎划》喍⊤㒻丽发〔2019〕1号喎ぶᰶ关᪴件㇫⺋喑᜾

公司⼜Ხ响Ꮑ⛰⅁䨲▶低⅛⛰☔ᩦ䕍䃎划Ꭳ჋᫪喑ᩦ䕍ᕨែ入䉱䛾㏓379.29万元。䕇䓴各事业䘕⮱努力ᣕ䔈喑㏠入ᩦ䕍⮱

包᠙㖇䚜事业䘕⮱3台䨲▶、化㏑事业䘕⮱2台䨲▶、以及ፅၽጰ事业䘕⮱1台䨲▶

Ꮜ⅁ั⤳

2020Ꭱ初ᐭ໸喑公司加ᔘᩦ䕍䔈Ꮣ喑㔰ᄌ了Ⱕ关厂უ喑在䔶᠖᫦ᵵᬣ喑公司从⹫会䉐任出发喑㮪♣䓽㵹᜽᱙ᰶ᝭增

加喑但䔅᭜优先䛴⩕了᜽⛌⽠Ⴧ⮱ጒ㞧ឭᱜ喑カ㒟了低⅛ᩦ䕍ឭᱜ协䃛喑䦵ᄦ䔆些䨲▶䘪᭜天♣⅁ᄩ☚⇦䨲▶喑但㻱ᵩ型

号为7MW到14MW大ᄼ不ぶ喑䃫䃎᫦为⃼台䨲▶䛼䏘Ⴧ制了一ຄ具体჋᫪᫦ᵵ喑Ꭳᢿ出低⅛ᩦ䕍ᬣ䬡㶕。

ᩦ䕍中喑ឭᱜ᫦䕇䓴៳䮑ᬔ⛰☔䃫备喑ᰡᢏ为䊲低⅛⛰☔器喑Ꭳ䙺ຄ☌⅁再ᓗ⣜㈨㐌ぶ喑从㔹჋⣝⅁≮产⩌回᫸喑充

分⛰☔喑Ꭳ䭺低了▘♝⍖Ꮣ喑使⛰☔和ᢿᩫ䓫到了ᰭ佳䓽㵹⟣ᔮ。

Ⱋ前侙ᶒ厂区䨲▶ᩦ䕍ែ⩕后喑ጟ㏼჋⣝了⽠Ⴧ䓽㵹。公司༁ចႮ∏一უᷭ≸公司ᷭ≸喑⃼台䨲▶ᅫ⅁ᢿᩫ⅛⅔化➖

⊀Ꮣ仅为24℘克/⿸᫦喑℁ᩦ䕍前ᢿᩫ⊀Ꮣ140℘克/⿸᫦下䭺了116℘克/⿸᫦。ᰭ䓾喑公司⛰⅁䨲▶低⅛ᩦ䕍䕇䓴了嘉兴

➦ᷭ䮏⮱各䶦ᷭ侹和≸䄂喑䨲▶☚᩵⢴䓫到了92%以上喑公司⅛⅔化➖ᕨ减ᢿ䛼䓫到了81%。Ⱪ下喑公司ₐ加ᔘᄦᅃᆞ厂

区䃫备ᩦ䕍䔈㵹ᩣᅫ喑㜡力于᜽为⊤Ⴎ㐬㞟创᫝⮱䶳先企业。

公司ᠶ⚔⣜保䘕䬕㺮Ⅿ喑Ⴧ᱌ᄦⰥ关↎ᴀ➖䔈㵹⯾≸喑㐌䃎ຯ下图᝭⹧

类别   2021年   2020年   2019年   单位

二⅔化⶘

⅛⅔化➖

䷄ㆿ➖

VOCs

1.3047

11.0784

3.381

7.6086

1.0364

13.5234

0.6219

1.701

1.2692

37.1939

0.8773

1.2838

吨

吨

吨

吨

∕喟以上᪝ᢛ䛴⩕公司ᢿ↎䃥可䃮ᎡᏓប㵹្告。

㞯㏓ಸڙߋ

为了᣽升全体员ጒ⮱⣜保ᘼ䃳喑使员ጒ䏘体力㵹᜽为⣜保჋䌢㔲喑公司大力倡ᄩ㞯㘪减ᢿ喑在ა传ᴼ、办公ბ⼜Ხა

传㞯㘪减ᢿ喑倡ᄩ᪴ᬻ、㞯㏓、㐬㞟、低ⷠ⮱⩌产和办公᫦ᐼ喑ᩦ变不㞜⊵䉦὎ᐼ和⩌≨习ᘜ喑Ᲊ㐊⊗䉦喠增加⩢䄊会

䃛、㻳䶾会䃛⁎᪝喑办公区ᅪ䛼做到人䊝▜▚喑⾧䄰⍖Ꮣ䃫㒛䔯中喠Ꭳ㏱㏴员ጒ参与培䃚喑使员ጒ养᜽在ᬒ፥⩌产⩌≨中

㜗㻶㞯㘪⮱习ᘜ喑᣽倅⣜保ᘼ䃳喑⼜Ხᆒ㵹⣜保䉐任。

公
司

绿
化

公
司

显
示

屏
上

滚
动

播
出

节
水

标
语
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发ᆂ低ⷠ㏼≻᭜全⤰ᕔ⮱共䃳与ᣏ㉏喑᭜䊝可ᠮ㐚发ᆂ䖀䌜⮱䛺㺮䕁ᒱ喑公司㐀合჋䭲ᗲ况出台了一㈨列⮱低ⷠ⣜保

ᩬゃ喑呀励低ⷠ出㵹。2021Ꭱ公司䛴⩕大ጡᣒ䔮员ጒ上下⤚喑共䓽㵹2920⤚⁎喑ᣒ䔮员ጒ上下⤚137240人⁎喑与员ጒ⻮

უ䒓㜗㵹上下⤚Ⱕ℁喑可减ᄾ二⅔化ⷠᢿᩫ䛼㏓1118吨。

公司⤚䒓

公司坚ᠮ“保៑⣜境、㞯㏓䉱⎽、互ᘍ合作、Ⴖ全和䄽”⮱⣜境᫦䦵喑在固Ꮜノ⤳᫦䲏喑ប㵹“ᬍრ化、䉱⎽

化、减䛼化”⮱⣜境ᩬゃ喑公司ᄦ各ㆨ固体Ꮜᐰ➖↎ᴀ⣜境჋㵹䶱䭟为主,全䓴⼸ノ⤳和↎ᴀ㔲ឬ៲䉐任⮱原则喑ᰭ

㏵交㐆ᰶ处⤳䉱䉕⮱单位处⤳喑保䃮公司各ㆨᏌ➖ᓄ到໒善ᩣ䯳、䉛ႅ、䒙⼨、处㒛喑利⩕处㒛⢴䓫100%。处㒛单

位在♇☔处㒛ᬣ喑产⩌⮱☚㘪供䙺ຄ⮱㧥↪余☚䨲▶产⩌㧥↪喑Ꭳ入᝭在ጒ业园区⮱㧥↪ノ㑾㈨㐌喑供Ꮑ㐆其他企

业⩌产使⩕喑჋⣝了䉱⎽利⩕⮱ᰭ大化。

公司全䲏ᣕ㵹⩌≨垃圾分ㆨ喑៿㐊一⁎ᕔ⩕品使⩕喑倡ᄩ㐬㞟包㷲⮱前᣽下ᣕ动㏥ノぶ包㷲➖ᓗ⣜使⩕喑䕇䓴

ጒ㞧䙺᫦⮱优化喑使ᓄ䉱⎽利⩕⮱ᰭ大化喑同ᬣ喑⼜Ხⵁ发⩌➖基原᫆和可再⩌原᫆⮱使⩕喑⶛保公司᱗Გ㐬㞟可

ᠮ㐚发ᆂ。 

02 Ꮜᐰ➖ノ⤳

性 质 废物类别 委托利用量（吨） 委托处置量（吨） 利用（处置）方式

Ꮜ包㷲ᶣ

Ꮜ包㷲ᶣ

Ꮜ⇦剂

㖇䚜Ꮜ⋟

Ꮜ分ၽよ

Ꮜ化႓䄂剂

Ꮜ化႓䄂剂⨣

㏱件⌲≄Ꮜ⋟

Ꮜ≨ᕔ◚

⊥㘣Ꮜ⍐

Ꮜ៦ጰ

Ꮜ包㷲㶸

䓴᱌原᫆

低㖇➖Ꮜ⍐

↎−

ጒ业䓦㻿᫆

3.04

21.52

7.9

4.48

9

4.04

1.8

123.7

69.17

11.31

6.96

17.02

349.04

122.26

⌲≄㔨᫝

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

᣽◩

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

♇☔喍㘪⎽回ᩣ喎

239.45

335.78

危 Ꮜ

一㝙固Ꮜ

व 䃎 575.23 751.24

第
三

方
运

输
公

司
资

质

第
三

方
运

输
公

司
资

质

2019ᎡᏓ喑公司固危Ꮜ削减䛼᭜16.86%喠2020ᎡᏓ喑固危Ꮜ削

减䛼᭜10.75%。2021Ꭱ䕇䓴以下ᣗ᫪㐔㐚ᣕ䔈危Ꮜ产⩌䛼喟

1、㺮Ⅿ供Ꮑ商䛴⩕大包㷲包㷲ᶣ喑从⎽头上减ᄾ包㷲➖喠

2、ᩦ䔈⩌产ጒ㞧喑减ᄾ䓴᱌្Ꮜ原ᱽ᫆⮱产⩌喠

3、䛴⩕䯁⇦䃫᫪喑᣽倅Ꮜ⇦剂产⩌䓴⼸中⇦Ⅱ分⻨⮱ᒨᏂ⼸Ꮣ喑

从㔹减ᄾᏌ⇦剂中其Ⴐᱯ䉕⮱含䛼ぶ。
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第五章  言而有信 一诺千金

⊤利ᓄ㜡力于ᐧ᜽倅ᴴ准、こ合商业䖀ᓤ与合㻱㏼㥒原则⮱企业᪴化。䔪Ⅿ“䄇信、合㻱、䔼ᬻ、䉌䉐”⮱㵹为准

则喑在公Ꭰ》争、ⴒ䃳产ᱰ保៑、商业䖀ᓤぶ䶳域喑ᐧ⿸ᎣႹ善了こ合∂ᒸ㻱Ⴧ和商业䖀ᓤᴴ准⮱合㻱ノ⤳体㈨。

公司围㐂“Ⴕ∂合㻱”和“公Ꭰ交ᭀ”两大原则喑⼜Ხᐭᆂ⩌产、㏼㥒喑 严ᵩិᣔ不合∂和不ₐᒀ交ᭀぶ䔊∂䔊㻱㵹

为。公司ᐧ⿸了Ⴙ善⮱∂务㏱㏴体㈨喑⼜Ხᣕ䔈合㻱≮⼸和∂务⯾Ⲑ制Ꮣ⮱ᐧ⿸健全喑჋⣝Ⴕ∂合㻱体㈨⮱ᰶ᩵ノ⤳。

公司ᄳ合㻱ノ⤳㲺入ᬒ፥⩌产与䓽㥒⮱各个⣜㞯喑䕇䓴㈨㐌⮱ノ⤳、培䃚喑ᠴᄩᎣ㻱㠰员ጒ、ノ⤳人员和合作伙伴⮱

商业㵹为喑Ჱᐧ㻱㠰䓽㥒、䔼ᬻノ⤳、公Ꭰ》争⮱㞜ᕔ商业⣜境。同ᬣᎬ∈听取利⯷Ⱕ关᫦⮱ᐧ䃫ᕔᘼ㻮喑 以ᩦ䔈决ゃ、

Ⴙ善企业㏼㥒ノ⤳。

01  ䷻䮖ノᣔ

2021年开展工作

1、Ⴙ᜽჎䃎䶦Ⱋ66个喑发⣝䬛䷅87个喑᣽出჎䃎ᐧ䃛80᲎。Ⴙ᜽ᵥᓰᇄ位⻨㕹31人⮱⻨㕹჎䃎。

2、㥪჋ᄦ10万元以上单个䃫备䛴䉚及ጒ⼸ㆨႶ㷲䶦Ⱋឭᱜ和商务≪䄵之后喑㏓䄵᏶∮。参加37个ጒ⼸ㆨ䶦Ⱋ⮱᠈ᴴ⯾Ⲑ喑჋
⣝ឭᱜ᫦ᵵ和价ᵩᰭ优。参与供Ꮑ商⮱侹厂侹䉔ጒ作。

3、ᎡᏓ჎ᵥ各ㆨ合同共䃎11772份喑჎ᵥ⩕印ᱽ᫆后Ⰳ」共䃎33765个。㏱㏴∂ᒸ培䃚7场⁎喑䕇䓴䃶䃩䕁ᒱ㉜䃎ᡪ回ᢌ失
䊲88万元。

4、借助信ᖜ化᝸⃢助力合同ノ⤳喑Ⴙ善∂务ノ⤳Ⱕ关≮⼸ᎣᣕᎬ使⩕喑以᣽倅䷻䮖ノᣔⅡᎠ、჋⣝合㻱化。

5、ᐭᆂ信⩕ノ⤳业务ᐧ䃫喑全Ꭱ჎ឦ჏ᝤᢵ信326个、供Ꮑ商准入信⩕჎ᵥ51个。

公司坚ᠮ反㙽䉒⮱基᱙原则喑切჋䭟㠰各ㆨ商业䉬䉯ぶ员ጒ㙽䉒㵹为⮱发⩌。公司ノ⤳ᅯᰡ᭜⢴先垂㠰喑加ᑧ᏶∮㜗

ᒸ喑䖢Ⴕ公司㻱」制Ꮣ喑Ᲊ㐊㙽䉒。

2018Ꭱ公司制ჇᎣ䶮ጰ反㙽䉒《举្຃励制Ꮣ》喑制Ꮣ内ღ㻱Ⴧ了举្㠰围、举្㺮Ⅿ、举្⍍䖀、举្⼸Ꮌ及ᄦ举

្人员⮱຃励及保៑ぶ喑⶛保公司依∂合㻱⽠健㏼㥒喠2019Ꭱ公司制ჇᎣ䶮ጰ《商业䖀ᓤノ⤳㻱㠰》喑后㐚Ꭳ䔽ₒ修䃏和

Ⴙ善。《商业䖀ᓤノ⤳㻱㠰》ᄦ不ₐᒀ》争、反⁧䃵、利⯷冲⾮、商业䉬䉯和商业㙽䉒、䉱产⮱使⩕和保៑、信ᖜႶ全及

保ჳ、反≄䧞、内ᎂ交ᭀ、员ጒ⮱㕹业䖀ᓤぶ᫦䲏䔈㵹㻱㠰喑为公司⮱⽠健发ᆂ㥒䕍健Ꮴ㞜ສ⮱商业䖀ᓤ⣜境。

2021Ꭱ公司䔈㵹㙽䉒䷻䮖䃱估共䃎23䶦喑䷻䮖䃱估㐀᳉᭫⹧喑倅ぶ䷻䮖1䶦、中ぶ䷻䮖6䶦、低ぶ䷻䮖16䶦喑Ꭳ䦵ᄦ

ⰥᏁ䷻䮖制Ⴧ䔯ᒀᣔ制ᣗ᫪加以ᣔ制。公司᫝增17名ᵥᓰᇄ位人员喑与᫝增ᵥᓰᇄ位人员カ䃏《᏶∮从业ឬ䄧书》共䃎

17份喑占᫝增ᵥᓰᇄ位人员人᪝100%。

02 䄇Ԏ㏼㥒

1、公司䶮ጰᎣ჋᫪《供Ꮑ商㏓㻮ノ⤳办∂》。《办∂》中ᬻ⶛㏓Ⴧ与供Ꮑ商⮱商务交≮、ឭᱜ交≮、᠈ែᴴ会䃛、

㔰ᄌ侹ᩣ及፥㻱᠉䃬喑䶨䕇ⴒ内჎人员全⼸参与喑以加ᑧᄦ供Ꮑ商⮱ノ⤳喑㻱㠰与供Ꮑ商之䬡⮱交≮合作喑为双᫦商业合

作㥒䕍一个䭠光、㐬㞟、健Ꮴ⮱商业⣜境。

⇦压䃫备侹ᩣ ចⰅ侹ᩣ及供Ꮑ商㔰ᄌ和交≮

2、在与供Ꮑ商カ㒟合同ᬣ䶨カ㒟《᏶∮㜗ᒸ㏓Ⴧ书》Ꭳ⩞内჎䘕䔈㵹᏶∮䲏䄵喑᏶∮㏓Ⴧ书⮱カ䃏和᏶∮䲏䄵ᄦ双

᫦䘪䊤到㜗᜾㏓᲌和䰴ᙾ⮱作⩕喑以促䔈双᫦公Ꭰ、公ₐ、公ᐭ地ᐭᆂ合作。

̭᫦䲏喑ߍᑧڲ䘕჎䃎⯾Ⲑ喑Ӱ䔈᏶∮䛴䨭ノ⤳ȡ
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2021ᎡႹ᜽地Წ᫝厂区⮱ᥙ䓮喑地Წ᫝厂区ᠶ⚔低ⷠ、㐬㞟⮱㺮Ⅿ䔈㵹ᐧ䃫喑同ᬣⴠ塑地Წ作为⣜保㐬㞟ᱽ

᫆喑ᰬ代჋᱕ぶ⮱ᐧまᱽ᫆喑㘪㞯㏓䉱⎽喑保៑⣜境。

2021年海利得关键绩效

指 标 单位 2020年  2021年

劳工和人权

员ጒᕨ人᪝

᱙地ㅺ喍⊆↌Ⱞ喎员ጒ⮫分℁

ᄾ᪝᫼㸁ጒ人占ᕨ员ጒ人᪝⮱⮫分℁

Გ㜗ᄾ᪝᫼㸁⮱员ጒ៲任倅㏔ノ⤳㕹位⮱⮫分℁

₸⫫人䯴佣℁例

ຠᕔ占公司员ጒᕨ᪝⮱⮫分℁

公司倅㏔ノ⤳㕹位中ຠᕔ᝭占℁例

参加体ᷭ⮱员ጒ占全体员ጒ⮱℁⢴

᱙地ㅺ倅ノ人员

䛴取䓴员ጒ健Ꮴ与Ⴖ全䷻䮖䃱估⮱场᝭占᝭ᰶጒ作场᝭⮱⮫分℁

代㶕健Ꮴ与Ⴖ全༁员会⮱员ጒ占᝭ᰶ地区⮱全体员ጒ⮱⮫分℁

㺳Ⰳ关于ጒ作᲎件⮱ₐᐼ䯳体协䃛⮱员ጒ占全体员ጒ⮱⮫分℁

㺳Ⰳₐᐼ䔶举㕹ጒ代㶕⮱员ጒ占全体员ጒ⮱⮫分℁

人

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

2466

58.8

2.64

15.38

0.1

23.72

15.38

100

/

100

100

100

100

3317

43.7

20.9

0

0.1

25

9.1

100

54.5

100

100

100

100

环 境

指 标 单位 2020年  2021年

ᣒ受䓴关于⣜境䬛䷅⮱培䃚员ጒ占ᕨ员ጒ⮱⮫分℁

䛴取䓴⣜境䷻䮖䃱估⮱场᝭占᝭ᰶጒ作场᝭⮱⮫分℁

䛴取䓴ₐᐼ⮱⣜境ノ⤳体㈨⮱场᝭占᝭ᰶጒ作场᝭⮱⮫分℁

㕄⩢䛼

↪⇦

ᴡ⇦

天♣⅁

⩌➖䉕

㕄Ⅱ䛼

Ⅱ䉱⎽ᓗ⣜利⩕䛼

㐩合㘪⎽⊵㕄䛼

㐩合㘪⎽⊵㕄ᑧᏓ

⍖ბ⅁体ᢿᩫ䛼喍㠰围一喎

⍖ბ⅁体ᢿᩫ䛼喍㠰围二喎

危䮖Ꮜᐰ➖ᕨ䛼

䲋危䮖Ꮜᐰ➖ᕨ䛼

%

%

%

mwh

吨

吨

ᴴ准⿸᫦

吨

吨

吨

吨ᴴ准⚑

吨ᴴ准⚑/万元

吨二⅔化ⷠᒀ䛼

吨二⅔化ⷠᒀ䛼

吨

吨

100

100

100

414641.4

99

120

2974.28

0

862566

91444200

153168.54

0.40

64988.18

282920.34

573.92

227.04

100

100

100

455886.3

100

239.97

3792.89

8.26

775007

93601800

174757.42

0.33

83142.08

326171.51

855.17

471.3
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